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ПРОГРАММА 
повышения квалификации 

«ОБЩИЕ ВОПРОСЫ ОХРАНЫ ТРУДА И 

ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ ОХРАНОЙ ТРУДА» 
 

 У Ч Е БНЫЙ ПЛ АН  
 

Срок освоения программы – 16 академических часов. 

 
Категория слушателей: 

работодатель (руководитель организации), заместители руководителя организации, на которых 

приказом работодателя возложены обязанности по охране труда, руководители филиалов и их 

заместители, на которых приказом работодателя возложены обязанности по охране труда; 

руководители  структурных  подразделений  организации  и  их  заместители,  руководители 

структурных подразделений филиала и их заместители, 

председатель (заместители председателя) и члены комиссий по проверке знания требований 

охраны труда, 

работники, проводящие инструктаж по охране труда и обучение требованиям охраны труда, 

специалисты по охране труда и  специалисты,  осуществляющие функции специалиста по 
охране труда, 

члены комитетов (комиссий) по охране труда, 

уполномоченные (доверенные)  лица по охране труда профессиональных союзов  и иных 

уполномоченных работниками представительных органов организаций, 

лицо, назначенное на микропредприятии работодателем для проведения проверки знания 

требований охраны труда. 

 
Форма обучения – очно-заочная, заочная с применением дистанционных образовательных 

технологий, с отрывом от производства. 
 

 
 

 
 

№ п/п 

 
 

Наименование разделов 

 
Всего, 

час. 

Теорети 

ческие 

занятия 

Проверка 

знаний 

Форма 

контроля 

1 Основы охраны труда в РФ 3 3 - опрос 



 

2 Стратегия безопасности труда и охраны 

здоровья 

2 2 - опрос 

3 Система управления охраной труда в 

организации 

6,5 6,5 - опрос 

4 Расследование и предупреждение 

несчастных случаев и профессиональных 

заболеваний 

3 3 - опрос 

5 Организация оказания первой помощи 0,5 0,5 - опрос 

6 Итоговая аттестация 1 - 1 экзамен 

Итого 16 15 1  
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